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Virksomhedstilfredshedsundersggelse 2024

Gennemforti 4. kvartal 2024

Denne rapport er udarbejdet d. 28. januar 2025 af Rebecca Bruun Heissel,
Uddannelseskonsulent, Asmildkloster Landbrugsskole.

Indhold:
Side 2-4 - Konklusioner og handlinger

Side 5-7 - Bilag 1 med resultater samt indsatsrapport
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Konklusioner og Handlinger
Generelt

Det er med tilfredshed, at vi kan konstatere en markant forbedring af svarprocenten med
en stigning pa 46,94% i forhold til den seneste maling foretaget i 2023.

Generelt er der ogsa fremgang pa alle undersggelser af denne rapport malt op imod 2023
rapporten.

Vi ser frem til at opretholde denne positive udvikling og straeber efter yderligere
forbedringer ved naeste maling. Vi agter at finpudse den seneste tilgang til indhentning af
respondenter, og iveerksatte den endnu tidligere for at opna endnu bedre resultater. Der
ggares ligeledes opmaeerksom pa kommende maling i nyhedsbrevet og pa vores SoMe-
kanaler.

Tiltag Ansvarlige Frist
Svarprocenten skal Rebecca (RB) Q4, 2025
yderlige op til naeste VTU-
maling

Eleverne

Det gode arbejde med at besgge elever i opleeringen i 2024 fortseetter ind i 2025. Det er
afggrende for den samlede elevtrivsel samt det gode samarbejde med erhvervet og 2
leeremestrene.

Med henblik pa at sikre tilfredshed mellem skolen, leerlingen og leeremesteren, skal der
effektiveres ved brug af indsamlet data pa de pageeldende elevbesgg. Vi straeber efter en

mere fokuseret tilgang til vores data, hvor vi ogsad gnsker at udnytte den viden, vi allerede

har indsamlet, inden hvert besgg. Dette kan f.eks. omfatte data fra trivselsmalinger

foretaget via appen (Din Uddannelse).

Tiltag Ansvarlige Frist
Indsamlet empiri fra Karen (KGSK) Q4, 2025
elevbesgg skal

efterbehandles og

inkluderes

Alle elever under oplaering svarer hver fjerde uge pa en trivselsmaling via appen, Din
Uddannelse. Responsen bliver evalueret af en studievejleder og eventuel mistrivsel bliver
handteret straks.

Derudover fortsaetter praksissen med at invitere leerlingene til "Kom hjem aftner” i 1gbet
af opleeringsperioden, for at styrke samarbejdet, det sociale feellesskab og fagligheden
hinanden i blandt.
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Samarbejdet med oplaeringsvirksomheden

Det er vigtigt for virksomhederne at have indsigt i, hvad eleverne arbejder med i
skoleperioderne, samt hvilke feerdigheder og viden der forventes af deres kommende
leerlinge efter endt skoleophold. Derfor arbejder vi pa at ggre denne information mere
synlig og tilgeengelig, med henblik pa at sikre optimal laering for bade elev og leeremester.
Der pagar overvejelser og beslutninger om, hvordan denne information bedst formidles,
med det formal at sikre, at den nar ud til de relevante parter pa en effektiv og nyttig
made.

Tiltag Ansvarlige Frist
Der skal opseettes et overblik Kirsten (KH) Juni 2025
over viden, feerdigheder og Karen (KGSK)

kompetencer, som eleverne har | Rebecca (RB)
tilegnet sig under skoleophold. | Katrine (KAHV)
Dette overblik skal veere let
overskueligt, og skal kunne
overleveres til en
lzeremester/oplaeringsansvarlig
inden en kommende elev
starter i opleering.

Der skal oprettes direkte link
pa hjemmesiden, samt
udarbejdes et dokument med 3
henvisning til ovenstdende som
overleveres til nye leeremestre.
(Skal ogsa indga i on-boardings
pakken)

Skolens samarbejde med opleaeringsvirksomheden om elevernes udvikling, med henblik
pa at nd uddannelsens mal, sigter mod at blive styrket gennem anvendelsen af appen, Din
Uddannelse. 1 1gbet af 2025 vil opleeringsmalene blive integreret i appen, hvilket giver
leeremesteren mulighed for at underskrive digitalt. Der vil desuden blive implementeret
faglige teams af undervisere, som via opleeringserkleeringen vil kunne tildele relevante
oplaeringsopgaver til eleverne. Disse opgaver vil veere baseret pa erklaeringen og vil blive
synlige for leeremesteren.

Tiltag Ansvarlige Frist
- Opleeringserkleeringen Rebecca (RB) Efteraret 2025
skal pa appen. Karen (KGSK)
- Leeremestre skal pa Kirsten (KH)
appen

- Der skal nedsaettes en
arbejdsgruppe/ansvarlige
til at uploade relevante
opgaver til eleverne i
oplaering samt opfglgning
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Information og vejledning

Oplaeringsvirksomhederne skal have tilstraekkelig information om regler og mal for
opleaering i de respektive oplaeringsperioder, for at kunne planleegge opleeringen mest
hensigtsmaessigt. Denne information vil blive praesenteret som en introduktion til nye
leeremestre, samt som en arlig opdatering til eksisterende leeremestre. Uddannelsesradet
arbejder aktivt pa at definere indholdet af en sddan informationspakke.

Tiltag Ansvarlige Frist

Der skal lave en on- Rebecca (RB) Efteraret 2025
boardings pakke til Uddannelsesradet

laeremestre/oplaerings Christina (CDB)

ansvarlige

Tiltag Ansvarlige Frist

Der skal folges op pa hvad | Rebecca (RB) Efterdret 2025
vi sender retur til Tina (TL)

leeremestre der

underskriver

uddannelsesdokumenter
og er i kontakt med
administrationen. Der skal
altid sendes et udarbejdet
dok. med oplysninger, 4
vejledning og kontakt til
skolen retur. Et slags
"velkommen” til
Asmildkloster.

Yderligere information vil blive tilgeengelig via skolens hjemmeside, nyhedsbreve til
leeremestre samt arrangementer for laeremestre.

Generelt

Som laeremester for leerlinge fra Asmildkloster Landbrugsskole er det vigtigt at vaere
bedst muligt rustet til opgaven. Skolen vil derfor fokusere yderligere pa dette omrade og
vil lgbende udvikle nye og forbedrede vaerktgjer til formalet.

Skolens Uddannelsesrad og bestyrelse vil blive inddraget i udviklingsprocessen for at
sikre, at der treeffes informerede beslutninger og at initiativerne bliver endnu mere
effektive og relevante.

Tiltag Ansvarlige Frist

Tiltagene i denne rapport | Rebecca (RB) Inden sommerferien 2025
praesenteres for Lars (LA)

bestyrelsen og

uddannelsesrddet
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Bilag 1 - Virksomhedstilfredshedsundersggelse -
2023 - Resultater

Generelt

Gennemfgrt i 4. kvartal 2024

144 virksomheder har responderet. Respondenterne er enten oplaeringsansvarlige eller
mester/kontaktansvarlig

75 % af virksomhederne har 1-10 medarbejdere
19 % har 11-50 medarbejdere

Kontakt

70 % har kontakt til skolen 1-3- gange i lgbet af et kalenderar
14% har ikke haft kontakt

10% har ikke haft behov for kontakt

Eleverne

Eleven kan bega sig tilfredsstillende pa arbejdspladsen 8,1 af 10, spredning 2,1
Eleverne er motiveret for at leere nyt 8,3 af 10, spredning 1,9

Elevens praktiske faerdigheder er tilfredsstillende 7,9 af 10, spredning 2,2
Elevens viden om fagomradet er tilfredsstillende 7,7 af 10, spredning 2,3

Samarbejde
Virksomheden ved, hvad eleven arbejder med i skoleperioderne 5,6 af 10, spredning 2,3

Skoleperioderne supplerer praktikforlgbene godt 6,5 af 10, spredning 2,3

Samarbejdet med skolen om elevernes udvikling, sa de nar uddannelsens mal, fungerer
godt 6,4 af 10, spredning 2,5

Information og vejledning
Virksomheden har den information om regler og mal for opleering i praktikperioderne,
der er brug for til at planleegge opleeringen 7 af 10, spredning 2,1

Virksomheden har faet den hjelp, der var brug for i forbindelse med indgaelse af
uddannelsesaftaler 7,8 af 10, spredning 2,4

Virksomheden har den ngdvendige information om eleven/eleverne i skoleperioderne
(fraveer, prgveresultater mv.) 7 af 10, spredning 2,5

Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen om forhold, der vedrgrer
eleven/eleverne i praktik 6,2 af 10, spredning 3

Generelt

Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Asmildkloster
Landbrugsskole 7,5 af 10, spredning 2,1

[ hvilken grad lever samarbejdet med skolen op til virksomhedens forventninger? 7,4 af
10, spredning 2,2
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Indsats Rapport - Potentielle indsatsomrader
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Betydning for virksomhederne
Laerlingen/leerlingene/eleven/eleverne kan bega sig tilfredsstillende pa
arbejdspladsen
Bedgmmelse: 81; betydning: 0.50
Leerlingen/leerlingene/eleven/eleverne er motiverede for at leere nyt
Bedgmmelse: 83; betydning: 0.50

Leerlingens/leerlingenes/elevens/elevernes praktiske feerdigheder er
tilfredsstillende

Bedgmmelse: 80; betydning: 0.53

Leerlingens/laerlingenes/elevens/elevernes viden om fagomradet er
tilfredsstillende

Bedgmmelse: 78; betydning: 0.59

Virksomheden ved, hvad eleven/eleverne arbejder med i skoleperioderne

Asmildkloster Landbrugsskole | Asmildklostervej1 | 8800 Viborg | T: 86 673222 | F: 86 67 22 58

E-mail: asmildkloster@asmildkloster.dk | www.asmildkloster.dk



A

Asmildkloster

Bedgmmelse: 54; betydning: 0.80 landbrugsskole
Skoleperioderne supplerer opleeringsforlgbene godt
Bedgmmelse: 61; betydning: 0.82

Samarbejdet med skolen om elevernes udvikling, sa de nar uddannelsens mal,
fungerer godt

Bedgmmelse: 61; betydning: 0.86

Virksomheden har den information om regler og mal for opleering i
opleeringsperioderne, der er brug for til at planleegge oplaeringen

Bedgmmelse: 69; betydning: 0.76

Virksomheden har fiet den hjzelp, der var brug for i forbindelse med indgaelse af
uddannelsesaftaler

Bedgmmelse: 74; betydning: 0.81

Virksomheden har den ngdvendige information om eleven/eleverne i
skoleperioderne (fraveer, prgveresultater mv.)

Bedgmmelse: 68; betydning: 0.80

Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen om forhold, der vedrgrer
eleven/eleverne i opleaering

Bedgmmelse: 59; betydning: 0.71
Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med [Skole]?
Bedgmmelse: 73; betydning: 0.88

[ hvilken grad lever samarbejdet med [Skole] op til virksomhedens
forventninger?

Bedgmmelse: 73; betydning: 0.87
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