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Godkendelse af vedtzgt - Asmildkloster Landbrugsskole

Ved brev af 24. marts 2009 har Asmildkloster Landbrugsskole fremsendt
en ny vedtzgt udarbejdet i overensstemmelse med bilag 2 til bekendtge-
relse nr. 379 af 23. maj 2008 om standardvedtzgt for institutione for
ethvervstettet uddannelse til Undervisningsministeriets godkendelse.

Den originale vedtzegt med bestyrelsens underskrifter og Undervis-
ningsministeriets godkendelsespitegning tilbagesendes herved.

Med hensyn til bestyrel mmensztningen, jf. vedtzgtens § 4, stk. 2,
nt. 1, bemzrkes, at den indebzrer en fravigelse fra § 5, stk. 4, 3. pkt., i
lov om institutioner for erhvervstettet uddannelse, jf. lovbekendtgorelse
nr. 938 af 22. september 2008, hvorefter de medlemmer, der udpeges af
atbejdsgiver- og atbejdstagerorganisationet, skal vzre ligeligt represente-
ret i bestyrelsen. I den forstand begrebet arbejdsgiver- og arbejdstageror-
ganisationet anvendes i lovens § 5, stk. 4, 3. pkt., er det kun 3F Viborg,
der kan betragtes som en arbejdsgiver- eller atbejdstagerorganisation.

Kravet om ligeligt repreesentation i bestyrelsen er derfor ikke opfyldt,
tmen det kan under hensyntagen tl, at Asmildkloster Landbrugsskole er
en landbrugsskole efter omstzndighederne gives en dispensation fra lo-
vens § 5, stk. 4, 3. pkt., jf. stk. 10, hvorefter der kan vare en bestyrelses-
sammensztning, der ilde indebzrer ligelig reprasentation i bestyrelsen
mellem atbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer.

Der gives herved Asmildkloster Landbrugsskole en dispensation fra kea-
vet om ligelig reprasentation i bestyrelsen mellem arbejdsgiver- og ar-
bejdstagerorganisationet, jf. § 5, stk. 4, 3. pkt, jf. stk. 10, i lov om institu-
tioner fot ethvervstettet uddannelse.
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Opmzrksombeden heoledes pé, at det folger af § 9 i bekendtgorelse nr.
379 af 23. maj 2008 om standardvedtzgt for institutionet for ethvervs-

rettet uddannelse, at vedtegten og bestyrelsesmedlemmernes navne pi
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B-Standardvedtzgt for institutioner for erhvervsrettet uddannelse

Kapitel 1: Navn, hjemsted og formél

§ 1. Asmildkloster Landbrugsskole er en selvejende institution med hjemsted i Viborg kominune,
region Midtjylland, og omfattet af lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse. Institutionens
CVR-nummer er 14939539,

Stk. 2. Bestemmelsemne i forvaltningslovens kapitel 2 om inhabilitet og Kkapitel 8 om tavshedspligt m.v.
gelder for bestyrelsen, lederen og andre ansatte ved institutionen.

§ 2. Institutionen er oprettet i 1908.

§ 3. Institutionens formél er i overensstemmelse med lovgivningen at udbyde erhvervsrettet grund-
og efteruddannelse og anden uddannelse og undervisning, Institutionens udbud omfatter
erhvervsuddannelser og tilgrensende uddannelser inden for primert landbrugs- og
jordbrugsomrédet.

Stk 2. Institutionen kan i titknytning til de uddannelser, den er godkendt til at udbyde, jf. stk. 1,
gennemfore indtagtsdakket virksomhed i overensstemmelse med budgetvejiedningens regler
herom og de regler herom, som er fastsat af undervisningsministeren.

Stk 3. Institutionen kan i tilknytning til uddannelserne, jf. stk. 1, udvikle og gennemfore
arbejdsmarkedspolitisk begrundende foranstaltninger.

Stk 4. Institutionens formél er endvidere i overensstemmelse med lovgivningen at gennemfore
udlagt undervisning efter aftale med et erhvervsakademi eller en professionshejskole, der er
sammenlagt med et ethvervsakademi.

Stk 5. Institutionens formal er endvidere at drive kostafdelingsvirksomhed (skolehjem) omfattet af
§ 18, stk 1, i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Stk 6. Institutionens formal er endvidere i henhold til skriftlig aftale herom varetagelse af neermere
bestemte administrative opgaver for andre uddannelsesinstitutioner, jf. § 33 ailov om institutioner
for erhvervsrettet uddannelse. '

Stk 7. Institutionen har endvidere til formal at drive skolelandbrug.

Kapitel 2: Bestyrelsens sammens2ining

§ 4. Institutionen ledes af en bestyrelse pa 12 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrelsen to
medlemmer uden stemmeret. Medlemmer med stemmeret skal vare myndige.

Stk. 2. Bestyrelsen sammenszttes sdledes:

1) 10 udefrakommende medlemmer:

De udpegningsberettigede er:

1 medlem udpeges af Byrddet i Viborg kommune

1 medlem udpeges af regionsradet i Region Midtjylland

1 medlem udpeges af 3F Viborg. Det skal s vidt muligt vare den p4 udpegningstidspunktet siddende
formand

1 medlem udpeges af Landoo Midt

1 medlem udpeges af Landboforeningen Limfjorden

1 medlem udpeges af LandboThy

3 medlemmer udpeges af elevforeningen pa Asmildkloster Landbrugsskole
1 medlem udpeges af Gl. Viborg Amts Familielandbrug

2) 1 medlem med stemmeret 0g 1 medlem uden stemmeret, der udpeges af elevradet blandt deltagere i
uddannelse ved institutionen. Elevradet tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem, som er fyldt

18 &r, der har stemmeret.

3) 1 medlem med stemmeret og 1 medlem uden stemmeret, der udpeges af og blandt institutionens
medarbejdere. Medarbejderne tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem der har stemmeret.
Stk. 3. Bestyrelsen ber s vidt muligt have en afbalanceret sammensztning af kvinder og mend.

Stk. 4. Medarbejdere og deltagere i uddannelse ved institutionen kan ikke efter stk. 2, or. 1, udpeges
som udefrakommende medlemmer af Destyrelsen. Tilsvarende gelder ansatte i ledende stillinger eller
ansatte i evrigt i administrationen ved andre institutioner for ethvervsrettet uddannelse.

Stk. 5. Institutionens leder, jf. § 15, der er bestyrelsens sekreter, deltager i bestyrelsesmaderne uden
stemmeret,

§ 5. Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen bidrage til at fremme institutionens strategiske virke med
deres erfaring og faglige indsigt i uddannelse og i arbejdsmarkedets behov for uddannelserne.

Sk, 2. De ndefrakommende medlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have
erfaring med uddannelsesudvikling, Kvalitetssikring, ledelse, organisation og gkonomi, herunder
vurdering af budgetter og reguskaber samt uddannelseskvalitet.

§ 6. Bestyrelsens funktionsperiode er 4 ir lobende fra forstkommende 1. maj efter, at valg til
kommunalbestyrelser har vaeret afhioldt.

Stk. 2. Genudpegning kan finde sted op til 4 gange.

Stk. 3. Hvis et mediem ikke leengere opfylder betingelserne for at veere medlem, jf. § 5, stk. 7 0g 8,1
lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, skal medlemmet udtizde af bestyrelsen
gjeblikkeligt. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem for den resterende
del af funktionsperioden.

Stk. 4. Hvis en medarbejder eller en deltager i uddannelse ved institutionen ikke lengere opfylder
betingelserne for at blive udpeget som medlem af bestyrelsen, ophorer medlemskabet ojeblikleligt.
Den udpegningsbereitigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem for den resterende del af
funktionsperioden.

Kapitel 3: Bestyrelsens opgaver og ansvar

§ 7. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.

Stk. 2. Bestyrelsen fastlzgger, efter indstilling fra lederen, institutionens mélseming og strate;_;i for
uddannelserne og tilknyttede aktiviteter pé kort og pé langt sigt, det drlige program for institutionens
virksomhed samt godkender budget og regnskab.

Stk. 3. Bestyrelsen skal arbejde for, at institutionen optager undervisnings-, rddgivnings- og avrige
serviceaktiviteter, der muliggor, at behovet for erhvervsrettet grund- og efteruddannelse hos
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uddannelsessegende og virksomheder tilgodeses i videst muligt omfang. Bestyrelsen treffer efter
indstilling fra lederen beslutning om institutionens udbud af kompetencegivende uddannelse samt om
ivaerksettelse af gvrige uddannelsesaktiviteter som indtegtsdekket virksomhed og anden aktivitet

inden for formélet, jf. § 3.

§ 8. Bestyrelsen er over for undervisningsministeren ansvarlig for institutionens drift, herunder for
forvaltningen af de statslige tilskud.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmerne hefter ikke personligt for institutionens pkonomiske forpligtelser.
For bestyrelsens medlemmer geelder dansk rets almindelige erstatningsregler.

§ 9. Bestyrelsen skal forvalte institutionens midler, sa de bliver til sterst mulig gavn for institutionens
formal. Inden for dette formal og under de vilkér, der er fastlagti lovgivningen eller i medfer af denne,
disponerer bestyrelsen fiit ved anvendelse af de statslige tilskud og evrige indtzegter under ét.

Stk. 2. Institutionens midler anbringes med undtagelse af nedvendig kassebeholdning efter
bestemmelserne i § 11, stk. 3 og 4, i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Stk. 3. Alle vardipapirer tilhorende institutionen skal vare noteret i institutionens navi.

§ 10. Bestyrelsen ansaiter og afskediger institutionens leder. Institutionens gvrige personale ansettes
og afskediges af bestyrelsen efter indstilling fra lederen, jf. dog § 14, stk. 3.

Stk. 2. Bestyrelsen skal folge de af finansministeren fastsatte eller aftalte bestemmelser om lon- og
ansettelsesvilkar, herunder om pensionsforhold, for det personale, der er ansat ved institutionen.

§ 11. Bestyrelsen udpeger institutionens interne revisor og foretager revisorskift under iagttagelse af §
26, stk. 3, 2. pkt., og § 27 i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Stk. 2. Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet og rigsrevisor om den udpegede interne
revisor og om skift af intern revisor.

Kapitel 4: Bestyrelsens arbejde

§ 12. Bestyrelsen valger blandt de udefrakommende medlemmer, jf. § 4, stk. 2, nr. 1, sin formand og
nastformand.

Stk. 2. Formanden - og i dennes fraveer nzstformanden - indkalder il og leder bestyrelsens mader. Der
afholdes mindst 4 moder rligt. Made skal endvidere afholdes, nir mindst 2 bestyrelsesmedlemmer
fremszetter krav herom.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer ex
til stede. Afgarelser trexffes ved simpel stemmeflethed, jf. dog stk. 4. I tilfelde af stemmelighed er
formandens - og i dennes fravaer nastformandens - stemme afgorende.

Stk. 4. Til beslutning om zndring af vedtzgten, om kob, salg eller pantsetning af fast ejendom og om
sammenlzgning eller spaltning samt om nedlzggeise kraeves, at mindst 2/3 af samtlige
stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer sternmer herfor.

Stk. 5. Bestyrelsens beslutninger optages i et referat, der underskrives af samtlige
bestyrelsesmedlemmer. Bt bestyrelsesmediem, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret il at
f3 sin mening fert til referat.

Stk. 6. Bestyrelsens medemateriale, herunder dagsordener og referater, skal gores offentligt
tilgeengelige pé institutionens hjemmeside. Sager, dokumenter eller oplysninger, der er omfattet af
lovgivningens bestemmelser om tavshedspligt, mé dog ikke offentliggeres. Personsager 0g sages, hvori

indgér oplysninger om kontraktforhandlinger med private eller tilsvarende forhandlinger med

offentlige samarbej départnere, kan undtages fra offentliggerelsen, hvis det pd grund af sagens
beskaffenhed eller omstzndighederne i pvrigt findes nadvendigt.

§ 13. Der kan ydes bestyrelsens medlemmer et serskilt vederlag efter de af Undervisningsministeriet
fastsatte regler herom.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmernes rej seudgifter og gvrige udgifter i forbindelse med hvervet afholdes
af institutionen efter reglerne om godtgarelse af udgifier ved tjenesterejser i staten.

§ 14. Bestyrelsen fastsetter en forretningsorden og instrukser for sit virke. Forretningsordenen og
instrukserne skal som minimum fastlegge:

1) Retningslinjer for arbejdsdelingen mellem p4 den ene side bestyrelsen og den anden side
institutionens leder, herunder med angivelse af muligheder for delegering.

2) Procedurer for stillingtagen til institutionens administration, herunder regnskabsfunktionen, den
interne kontrol, it, organisering og budgettering, samt institutionens len- og personalepolitik.

3) Procedure for fremskaffelse af oplysninger, der er nadvendige for opfyldelse af bestyrelsens
opgaver samt for bestyrelsens droftelser om bestyrelsens kompetenceprofil.

4) Procedure for opfolgning pé planer, interne og eksteme evalueringer, rapporter om institutionens
uddannelsesresultater, budgetter, rapporter om institutionens likviditet, aktivitetsudvikling,
finansieringsforhold, pengestrgmme m.v.

5) Procedure for og indhold af revisionsprotokol m.v.

6) Procedure for gennemgang af perioderegnskaber og lignende i lobet af regnskabséret og herunder
vurdering af budgettet og afvigelser herfra.

7) Procedure for fremskaffelse af det nedvendige grundlag for revision.

Stk. 2. Hvis bestyrelsen nedsetter et forretningsudvalg, skal rammerne for dets nedseettelse,
sammensetning og funktion fastlzgges i forretningsordenen. Forretningsudvalget kan ikke tillegges
beslutningskompetence i spergsmil, der henhorer under bestyrelsens kompetence.

Stk. 3. Bestyrelsen kan bemyndige lederen til i et nermere fastlagt omfang og under bestyrelsens
ansvar at udgve de befajelser, der er tillagt bestyrelsen, medmindre der er tale om konkrete
handlepligter og lignende for bestyrelsen.

Kapitel 5: Institutionens daglige ledelse

§ 15. Institutionens leder har den daglige ledelse af institutionen og er ansvarlig for virksomheden over
for bestyrelsen.

Stk. 2. Lederen skal efter retningslinjer fastsat af i:vestyrelseu arligt til bestyrelsen afgive en skiiftlig
beretning om institutionens virksomhed i det forlobne 4r, forslag om det kommende #rs budget og
planlzegningen af institutionens uddannelser og tilknyttede aktiviteter.

Kapitel 6: Tegningsiet

§ 16. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand og institutionens leder i forening eller af en af disse i
forening med bestyrelsens nestformand.



Kapitel 7: Regnskab og revision

§ 17. Institutionens regnskabsér er finanséret.

Stk. 2. Institutionens regnskaber revideres af Rigsrevisionen i henhold til § 2, stk. 1,ilov om
tevisionen af statens regaskaber m.m. Undervisningsministeren og rigsrevisor kan ihenhold til § 9 1
lov om revisionen af statens regnskaber m.m. aftale, at revisionsopgaver varetages i et nermere
fastlagt samarbejde mellem Rigsrevisionen og den i § 11 nzvte interne revisor.

Stk. 3. Ved regnskabsérets afslutning udarbejder institutionen overensstemmelse med regler fastsat af
undervisningsministeren en 4rsrapport. Institutionens regnskabsfaring skal folge de regler, der er
fastsat af undervisningsministeren, og en regnskabsinstruks godkendt af bestyrelsen.

Stk. 4. Arsrapporten underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer og af institutionens leder. I
forbindelse med indsendelse af &rsrapporten skal bestyrelsesmedlemmeme afgive en erklzering pd tro
og love om, at de opfylder betingelseme for at vare mediem af bestyrelsen, jf. § 5, stk. 7 og 8, i lov om
institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Kapitel 8: Formue og nedlzggelse

§ 18. Tilbagekaldes undervisningsministerens godkendelse af den selvejende institution efter § 2 i lov
om institutioner for ethvervsrettet uddannelse, skal der ske en oplesning af institutionen.

Stk. 2. Beslutning om nedlzggelse af institutionen i andre tilfeelde end angivet i stk. 1 kan kun treeffes
af et flertal, der omfatter mindst 2/3 af samtlige stemmeberettigede medlemmer af bestyrelsen, og skal
godkendes af undervisningsministeren, jf. § 2, stk. 3, i lov om institutioner for ethivervsrettet
uddannelse.

Stk. 3. Ved institutionens nedleggelse forestas likvidationen af et likvidationsudvalg pa 3 medlemmer,
der udpeges af bestyrelsen. Institutionens bestyrelse fungerer, indtil likvidationsudvalget er nedsat.

§ 19. Der er foretaget en opgerelse af nettoformuen for Asmildkloster Landbrugsskole pr. 31.
december 1991. Belobet udger 31.406.038,00 kr.

Stk. 2. Der foretages lobende en szerskilt registrering af gaver, der gives i form af lesare, fast ejendom
og anlegstilskud til fast ejendom. Ved lesere forstds inventar, udstyr, kunstgenstande og lignende.

Stk. 3. Nettoformuen, opgjort p4 likvidationstidspunktet, anvendes siledes:

1) Den nettoformue, der er opgjort efter stk. 1 samt gaver i form af losgre, fast ejendom og
anlegstilskud til fast ejendom, givet den 1. januar 1992 eller senere, anvendes til fonndl efter
undervisningsministerens godkendelse til undervisnings- og uddannelsesformal indenfor
Jandbrugsomrédet, der er berettiget til tilskud fia Undervisningsministeriet.

2) Den resterende del af nettoformuen anvendes herefter til undervisnings- og uddannelsesformél efter
undervisningsministerens bestemmelse.

Stk. 4. Den del af formuen, der er skeenket som gaver, opgeres til den aktuelle handelsveerdi med
fradrag af verditilveekst som folge af offentligt finansierede forbedringer i form af ombygning,
tilbygning eller lignende. Er der stillet serlige vilkér af gavegiver, skal disse s vidt muligt respekteres.

Kapitel 9: Ikrafttredelse my.

§ 20. Denne vedtagt treder i kraft ved undervisningsministerens godkendelse, der gives med
virkning fra

Stk. 2. Vedteegten kan ikke ndres uden undervisningsministerens godkendelse.

Stk 3. Den siddende bestyrelse, jf. hidtil gzldende vedteegt godkendt af undervisningsministeren
den 27. januar 2005, fortsztter indtil den 30. april 2010, hvor en ny bestyrelse tiltreeder i
overensstemmelse med denne vedteegts kapitel 2.

For tiden indtil den 30. april 2010 udpeges der dog elev- og medarbejderreprasentanter i
overensstemmelse med denne vedtazgts § 4, stk. 2, nr. 2 0g 3. De reprasentanter for medarbejdeme
og deltageme i uddannelse af over 6 maneders varighed, der hidtil bar varet tilforordnet bestyrelsen
uden stemmeret, fratrader bestyrelsen ved udpegningen af elev- og medarbejderrepraesentanter i
overensstemmelse med denne vedteegts § 4, stk. 2, nr. 2 0g 3. Bestyrelsen bestar sdledes af 13
mediemmer med stemmeret og 2 medlemmer uden stemmeret i indtil den 30. april 2010.
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